Ringkasan Eksekutif

Pertumbuhan startup di Indonesia yang signifikan beberapa tahun ini telah
membuka berbagai kesempatan bagi masyarakat Indonesia, baik dari
penyelesaian masalah-masalah yang ada di Indonesia maupun terbukanya
kesempatan bagi masyarakat Indonesia untuk turut berpartisipasi dan bekerja di
industri startup. Suatu masalah yang timbul dari perkembangan startup di
Indonesia adalah sulitnya bagi startup yang baru untuk menunjukkan dirinya
kepada masyarakat Indonesia dan bagi masyarakat yang tertarik dengan startup,
tidak memiliki koneksi untuk turut berpartisipasi dan bekerja di startup.

Terdapat banyak job portal di Indonesia pada saat ini, tetapi sedikit sekali
yang memfokuskan dirinya untuk perusahaan startup, sedangkan terdapat
kesempatan yang besar untuk membangun sebuah wadah yang menghubungkan
antara masyarakat Indonesia, khususnya generasi muda dengan startup Indonesia.
Explndonesia hadir sebagai wadah penghuhung antara startup dengan generasi
muda di Indonesia yang terkonsentrasi pada kebutuhan startup untuk
menunjukkan dirinya pada masyarakat, dan generasi muda yang butuh
penghubung untuk mendapatkan pekerjaan di industri startup Indonesia. Disini,
kami melakukan edukasi terhadap masyarakat mengenai perusahaan startup
sehingga startup akan semakin sebagai tempat yang dituju untuk bekerja oleh
generasi muda Indonesia.

Dengan memperkenalkan tujuan inti dan nilai perusahaan startup, kami
berusaha untuk mengubah pola pikir generasi muda bahwa perusahaan startup
merupakan salah satu pilihan lapangan pekerjaan yang menjanjikan. Kami
membuat sebuah job portal yang dikhususkan untuk startup di Indonesia yang
memperkenalkan tujuan dan visi setiap startup dan memberikan kesempatan
kepada generasi muda untuk merasakan dunia bisnis yang terbuka. Segmentasi
pasar kami terfokus pada generasi muda tepatnya mahasiswa tingkat akhir dan
fresh graduate yang berumur 18 hingga 30 tahun. Segmentasi ini sesuai dengan

kultur generasi muda dan kultur yang ditawarkan perusahaan startup.
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Executive Summary

The significant growth of Indonesia’s startup has opened a completely new
opportunity to the people of Indonesia, either that the startups solved many
problems in Indonesia or it has opened an opportunity for the people of Indonesia
to contribute and work in Indonesia’s startups. With the significant growth of
Indonesia’s startups, comes a problem where it is difficult for startups to expose
themselves to the public and be known. There is also another problem where with
the amount of people interested in startups, they do not have the connection
where they can work and participate in a startup.

With that being said, there is a lot of online job portal in Indonesia now but
little are focusing on startups. There is actually a great opportunity to establish a
platform that connects the people of Indonesia to startups. That is where
expindonesia comes in; we focus on exposing Indonesia startups to help young
generations get a job at these startups. We introduce the core value of the startup
so they can know what startups stand for and they could consider that startups
could be a great place to work.

Expindonesia is a job portal that is especially for startups in Indonesia
where we could introduce the vision and mission of every startup, and give a
chance to young generations in Indonesia to have an opportunity to feel the
startup culture. We focus on young generations that are on their last term or fresh
graduates ranging from the age 18 until 30 years old. We chose them because
young generations are very well fitted with startup culture that are open and

flexible.
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