
ABSTRAK

Penempatan ABK Indonesia yang bekerja di kapal asing memiliki potensi

timbulnya permasalahan pelanggaran HAM terhadap para ABK seperti kerja paksa,

perlakuan tidak sesuai dengan peri kemanusiaan, dan juga hilang nya nyawa ABK

akibat pelanggaran HAM diatas kapal asing. Melalui penelitian ini, penulis bertujuan

melakukan riset terhadap perlindungan hukum yang dapat diberikan kepada ABK

Indonesia yang bekerja diatas kapal penangkap ikan asing berdasarkan konvensi

buruh internasional ILO No. 188 Tahun 2007, ILO No. 188 Tahun 2007 merupakan

sebuah konvensi buruh internasional yang melindungi hak-hak para ABK yang bekerja

diatas kapal penangkap ikan. Kasus nyata pelanggaran HAM ABK Indonesia diatas

kapal penangkap ikan asing disertakan dalam pembahasan kasus ini yaitu kasus Kapal

Long Xien 629, kapal tersebut merupakan kapal milik perusahaan asal Tiongkok yang

bernama Dalian Ocean Fishing.

Hasil penelitian makalah skripsi ini menjelaskan bahwa konvensi ILO No. 188

Tahun 2007 telah mengatur hal-hal yang harus dipenuhi oleh ABK kapal penangkap

ikan untuk dapat bekerja dan hak-hak beserta fasilitas para ABK yang harus dipenuhi

oleh perusahaan penangkap ikan selaku pemberi kerja para ABK tersebut. Fakta kasus

Kapal Long Xien 629 sangat bertolak belakang dengan ketentuan ILO-188 dimana

perusahaan Dalian Ocean Fishing tidak memberikan perlindungan pemenuhan

hak-hak para ABK Indonesia diatas kapal dan juga perusahaan tersebut tidak

memberikan pertanggungjawaban kepada keluarga korban pelanggaran HAM. Oleh

karena itu, penulis melakukan penelitian atas pemberian perlindungan hukum yang

dapat diberikan ILO 188 terhadap kasus Kapal Long Xien 629.
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ABSTRACT

The placement of Indonesian crew members working on foreign vessels has

the potential to cause problems of human rights violations against crew members

such as forced labor, treatment not in accordance with humanity, and also the loss of

crew members' lives due to human rights violations on foreign vessels. Through this

research, the author aims to research the legal protection that can be given to

Indonesian crew members working on foreign fishing vessels based on ILO

international labor convention No. 188 of 2007, ILO No. 188 of 2007 is an

international labor convention that protects the rights of crew members working on

fishing vessels. The real case of human rights violations of Indonesian crew members

on foreign fishing vessels is included in the discussion of this case, namely the case of

the Long Xien 629 Ship, which is a ship owned by a Chinese company called Dalian

Ocean Fishing.

The research results of this thesis paper explain that ILO Convention No. 188 of

2007 has regulated the things that must be fulfilled by the crew of fishing vessels to

be able to work and the rights and facilities of the crew that must be fulfilled by the

fishing company as the employer of the crew. The facts of the Long Xien 629 Ship case

are very contrary to the provisions of ILO-188 where the Dalian Ocean Fishing

company does not provide protection for the fulfillment of the rights of Indonesian

crew members on board and also the company does not provide accountability to the

families of victims of human rights violations. Therefore, the author conducts research

on the provision of legal protection that ILO 188 can provide for the Long Xien 629

Ship case.
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